Bout aBout
CDI (H/F)
Responsable de Production

Bout’ a Bout’ structure et développe une filiere de consigne pour réemploi des
emballages en verre, bouteilles et bocaux.

Notre objectif est de proposer des emballages alimentaires moins polluants : limitation de la
consommation d'énergies primaires, réduction des déchets, alternatives au plastique,
innocuité, etc.

Opérationnelle depuis 2017, la filiere compte désormais 250 partenaires (producteurs,
distributeurs, imprimeurs, transporteurs, etc.). Depuis 2022, Bout’ a Bout’ se divise en une
association, qui porte la sensibilisation et le plaidoyer, et trois sociétés, qui assurent le
développement de la filiere de réemploi dans toutes ses dimensions opérationnelles dont le
futur site industriel. L'équipe actuelle est composée de 14 personnes et d'autres recrutements
sont a venir.

Dans le cadre du changement d’échelle du projet et du démarrage du 1* site de lavage, Bout’
a Bout’ cherche un ou une Responsable de production.

Directement rattaché'e au directeur du site, vous aurez plusieurs missions essentielles au bon
fonctionnement des activités de Bout’ a Bout' :

« Participer a la réception et au démarrage de la ligne de lavage industrielle afin d’en
assurer la maitrise par la suite.

e Organiser et mettre en ceuvre le programme de production dans le respect de la
sécurité, des délais, des exigences clients et de la réglementation.

e Assurer le suivi et I'approvisionnement de I'ensemble des consommables et fluides.

e Animer en direct une équipe de 4 a 5 personnes au démarrage puis plus d'une
dizaine a terme.

e Appliquer et étre garant-e sur le terrain des exigences définies par le systéme qualité
de l'entreprise.

e Suivre les Opex selon le budget prévisionnel et assurer un reporting d’activité.
e Mettre a jour le systeme d'information et les fichiers de suivi informatiques.

o Etre proactif-ve vis a vis de la performance et des attentes des clients dans une
logique de service et d'amélioration continue.



Nous recherchons une personne avec une formation en conduite de ligne et en management
d'équipe (IUT, BTS, Ingénieur-e ou équivalent i.e. formation Bac+3/5) et qui présente :

une expérience d'au moins 5 ans sur des fonctions équivalentes ;

une bonne connaissance des procédés de production, si possible dans le domaine des
boissons ;

des qualités de réactivité, curiosité, persévérance, polyvalence ;

une culture de la sécurité avec idéalement des connaissances en management de la
qualité en agro-alimentaire ;

une forte capacité d’organisation, de prise d'initiative et d’autonomie ;

une capacité a manager, a construire et faire progresser une équipe ;

une sensibilité aux sujets de transition écologique ;

I'envie de participer a l'aventure du changement d’échelle d'une nouvelle filiere
d'économie circulaire ;

disposer du CACES R489-3 serait un plus.

Démarrage des que possible ;

CDI contrat cadre forfait jour 218 j/an ;

Poste basé a Carquefou ;

Les missions peuvent impliquer des déplacements (permis B demandé, un véhicule de
société pourra étre mis a votre disposition) ;

Rémunération entre 35 000 a 40 000 € brut /an selon profil et expérience.

Nous avons hate de recevoir votre CV et LM a_contact@boutabout.org avant le 14 avril

2023!

A trés vite,

L’équipe Bout’ a Bout’
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