RECRUTE

Responsable commercial-e (H/F)

Distributeurs grossistes (alimentaires et boissons)
CDI

Qui sommes-nous ?

Bout'a Bout' structure et développe une filiere de consigne pour réemploi des emballages en
verre (bouteilles et bocaux).

Notre objectif : Proposer des emballages alimentaires moins polluants : limitation de la
consommation d'énergie primaire, réeduction de Iimpact carbone et des déchets, alternative au
plastique, innocuité, etc.

Opérationnelle depuis 2017, la filiere compte désormais 250 partenaires (producteurs,
distributeurs, imprimeurs, transporteurs, etc.). Depuis 2022, Bout' a Bout’ se divise en une
association, qui porte la sensibilisation et le plaidoyer, et trois sociétés, qui assurent le
developpement de la filiere de réemploi dans toutes ses dimensions opérationnelles dont le site
industriel. L'équipe actuelle est composée de 17 personnes et d'autres recrutements sont a venir.
Pour accompagner son développement et le changement d’échelle du projet, Bout' a Bout’
cherche une ou un-e responsable commercial-e distributeurs grossistes.

Missions

Rattaché-e au pdle commercial, vous serez en charge de développer la consigne et le réemploi des
contenants en verre aupres des acteurs de la logistique et de la distribution de boissons et de
produits alimentaires :

Prédominance de la mission commerciale(env. 2/3)
- Nouer des partenariats avec les acteurs majeurs CHR, GSS, Cash & Carry ;
- Entretenir et animerle réseau ;
- Suivides KPI et assurer les volumes.

Mission complémentaire logistique (env. 1/3)
- Optimisation écologique et économique de nos collectes sur les réseaux de distribution (GSS/CHR);

- SuividesKPl liés ala supply chain de ces réseaux en lien étroit avec les équipes logistiques Bout' a
Bout'.



Nous recherchons une personne de formation commerciale et qui présente :

une expérience d'au moins 3 ans sur un poste équivalent en commerce ;

une appétence prononcée pour la logistique (une expérience concluante dans ce domaine serait un
plus!);

une bonne connaissance des circuits GMS, GSS et en particulier CHR ;

une aisance al'oral : écoute active, précision... ;

des qualités de réactivité, curiosité, persévérance, polyvalence ;

une forte capacité d'organisation, de prise d'initiative et dautonomie ;

une capacité a travailler en équipe restreinte dans un contexte tres entrepreneurial ;

une sensibilité aux sujets de transition écologique ;

I'envie de participer a l'aventure du changement d’échelle d'une nouvelle filiere déconomie circulaire !

Démarrage des que possible ;
CDlforfait jours;

Poste basé a Nantes (au Village By CA pour les 2 prochaines années + Carquefou +
déplacements a prévoir dans le Grand Ouest et ailleurs en France);

Les missions peuvent impliquer des déplacements (permis B demandé, un véhicule de
service pourra étre mis a votre disposition) ;

Rémunération selon profil (fixe plus variable).

Nous avons hate de recevoir votre CV et LM a contact@boutabout.org !
Atresvite,
L'équipe Bout'a Bout’
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